KINROOI

NOTULEN openbaar gedeelte
RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN
4 DECEMBER 2023

Aanwezig: Jacky Daemen, Voorzitter RVMW
Wim Rutten, Mark Hoedemakers, Peter Nies, Sylvie Henckens, Wim Swennen,
Anita Meerten, Marcel Dirkx, Ivo Vleeschouwers, Jeannine Veugelaers, Jos
Vandewal, Jo Brouns, Rob Dirkx, Marion Sniekers, Carina Suylen, Gunther
Bongers, Yannicka Eerdekens, Wouter Simons, Miet Lemmens, Eef Smeets,
Esther Brands, Maddy Peeters, Tamara Smolders, OCMW-raadsleden
Marijke Clerx, Algemeen Directeur

Verontschuldigd: /

Begin: 20u04

1 INTERN BESTUUR

1.1 Goedkeuring vorig verslag Raad voor Maatschappelijk Welzijn; openbaar gedeelte

Er werden geen wijzigingen bevolen aan het vorige verslag van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn
van 06-11-2023 openbaar gedeelte, waardoor het van ambtswege is goedgekeurd conform de
voorgelegde tekst.

1.2 Kennisgevingen en mededelingen

nihil

2 FINANCIEN

2.1 Raamovereenkomst voor het aanstellen van een landmeter-expert - Goedkeuring
lastvoorwaarden en uit te. nodigen firma's

De voorzitter geeft het woord aan schepen Meerten. Zij verduidelijkt dat dit het bestek van het dossier
ook in de gemeenteraad zal besproken worden. Het is de bedoeling om samen met het
gemeentebestuur een raamovereenkomst te sluiten met een landmeter-expert. Het gemeentebestuur
zal pennehouder zijn van de overheidsopdracht. Door de voorliggende beslissing stemt de raad voor
maatschappelijk welzijn in met de lastvoorwaarden die het gemeentebestuur in de markt zal zetten en
machtigt de raad het gemeentebestuur om de procedure te voeren.

Na deze toelichting neemt de raad voor maatschappelijk welzijn de volgende beslissing:

De raad voor maatschappelijk welzijn van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn van de
gemeente Kinrooi, Provincie Limburg, in vergadering overeenkomstig de wet:

Gelet op het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017, inzonderheid artikelen 77 en 78,
betreffende de bevoegdheden van de raad voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen, en latere wijzigingen;

Gelet op het Bestuursdecreet van 7 december 2018;
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Gelet op het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017, inzonderheid artikelen 326 tot en met
341 betreffende het bestuurlijk toezicht;

Gelet op de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, en latere wijzigingen;

Gelet op de wet van 17 juni 2016 en latere wijzigingen inzake overheidsopdrachten, inzonderheid
artikel 42, § 1, 1° a) (de goed te keuren uitgave excl. btw bereikt de drempel van € 140.000,00 niet) en
artikel 57, en inzonderheid artikels 2, 36° en 48 die een gezamenlijke realisatie van de opdracht in
naam en voor rekening van meerdere aanbesteders toelaat en artikel 43;

Gelet op het koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van
de overheidsopdrachten, en latere wijzigingen;

Gelet op het koninklijk besluit van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten klassieke
sectoren, en latere wijzigingen, inzonderheid artikel 90, 1°;

Overwegende dat in het kader van de opdracht “Raamovereenkomst voor het aanstellen van een
landmeter-expert” een bestek met nr. 2023017 werd opgesteld door Gemeente Kinrooi;

Overwegende dat deze opdracht als volgt is opgedeeld:

* Basisopdracht (Raamovereenkomst voor het aanstellen van een landmeter-expert), raming:
€ 12.396,69 excl. btw of € 14.999,99 incl. 21% btw;

* Verlenging 1 (Raamovereenkomst voor het aanstellen van een landmeter-expert), raming:
€ 12.396,69 excl. btw of € 14.999,99 incl. 21% btw;

* Verlenging 2 (Raamovereenkomst voor het aanstellen‘'van een landmeter-expert), raming:
€ 12.396,69 excl. btw of € 14.999,99 incl. 21% btw;

* Verlenging 3 (Raamovereenkomst voor het aanstellen van een landmeter-expert), raming:
€ 12.396,69 excl. btw of € 14.999,99 incl. 21% btw;

Overwegende dat de totale uitgave voor deze opdracht wordt geraamd op € 49.586,76 excl. btw of
€ 59.999,96 incl. 21% btw;

Overwegende dat de opdracht zal worden afgesloten voor een duur van 12 maanden;

Overwegende dat voorgesteld wordt de opdracht te gunnen bij wijze van de
onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande bekendmaking;

Overwegende dat het bestuur bij het opstellen van de lastvoorwaarden voor deze opdracht niet
beschikte over de exact benodigde hoeveelheden;

Overwegende dat het een gezamenlijke opdracht betreft waarbij het aangewezen is dat Gemeente
Kinrooi de procedure zal voeren.en in naam van het OCMW Kinrooi bij de gunning van de opdracht
zal optreden;

Overwegende dat gezamenlijk aankopen kan leiden tot aanzienlijke besparingen en administratieve
vereenvoudiging;

Overwegende dat 19 december 2023 om 11.00 uur wordt voorgesteld als limietdatum voor het
indienen van de offertes;

Overwegende dat de uitgave voor deze opdracht voorzien is in GBB-GGZ/0610-
00/6131010/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN;

Stemming:
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:

Artikel 1.- Goedkeuring wordt verleend aan het bestek met nr. 2023017 en de raming voor de opdracht
“Raamovereenkomst voor het aanstellen van een landmeter-expert”, opgesteld door Gemeente
Kinrooi. De lastvoorwaarden worden vastgesteld zoals voorzien in het bestek en zoals opgenomen in
de algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten. De raming bedraagt € 49.586,76 excl.
btw of € 59.999,96 incl. 21% btw.
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Artikel 2.- Bovengenoemde opdracht wordt gegund bij wijze van de onderhandelingsprocedure zonder
voorafgaande bekendmaking.

Artikel 3.- Gemeente Kinrooi wordt gemandateerd om de procedure te voeren en in naam van OCMW
Kinrooi bij de gunning van de opdracht op te treden.

Artikel 4.- In geval van een juridisch geschil omtrent deze overheidsopdracht, is elk deelnemend
bestuur mee verantwoordelijk voor alle mogelijke kosten in verhouding tot zijn aandeel in de opdracht.

Artikel 5.- Afschrift van deze beslissing wordt bezorgd aan de deelnemende besturen.

Artikel 6.- Volgende ondernemers worden uitgenodigd om deel te nemen aan de
onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande bekendmaking:

- LANDMETERS- EN VASTGOEDEXPERTEN BVBA, Stationswal 28 te 3960 Bree;

- LANDMETERSKANTOOR VANHOVE BVBA, Noordervest 39 te 3990 Peer;

- PS-SURVEY BVBA, Ophovenstraat 58 te 3680 Maaseik.

Artikel 7.- De offertes dienen het bestuur ten laatste te bereiken op 19 december 2023 om 11.00 uur.

Artikel 8.- De uitgave voor deze opdracht is voorzien in GBB-GGZ/0610-
00/6131010/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN.

Artikel 9.- In toepassing van artikel 285 §2 van het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017
wordt de beknopte beschrijving van dit besluit opgenomen in de overzichtslijst die op de
webtoepassing van de gemeente wordt bekendgemaakt en wordt de toezichthoudende overheid van
die bekendmaking op de hoogte gebracht overeenkomstig artikel 330 van het Decreet Lokaal Bestuur.

2.2 Vaststelling Meerjarenplanaanpassing 7 (december 2023) 2020-2025 gemeente en OCMW
Kinrooi - deel OCMW Kinrooi

De voorzitter verleent het woord aan schepen Meerten. Zij verzorgt de toelichting aan de hand van
een powerpointpresentatie. Deze presentatie is als bijlage opgeladen in het electronisch dossier.

Geen van de raadsleden vraagt het woord voor een tussenkomst en de raad voor maatschappelijk
welzijn neemt de volgende beslissing:

De raad voor maatschappelijk welzijn van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn van de
gemeente Kinrooi, provincie Limburg, in vergadering overeenkomstig de bepalingen van de wet:

Gelet op het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017;

Gelet op de wet van 29 juli1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van de
bestuurshandelingen;

Gelet op artikel 77 van het decreet lokaal bestuur houdende de bevoegdheden van de raad voor
maatschappelijk welzijn;

Gelet op het decreet van 26 maart 2004 betreffende de openbaarheid van bestuur;

Gelet op deel 2, titel V, hoofdstuk I, afdeling Il en titel VII, hoofdstuk Il van het decreet lokaal bestuur,
inzonderheid artikel 286 en 330 betreffende de bekendmaking en het algemeen bestuurlijk toezicht;

Gelet op de bepalingen over het beleidsrapport meerjarenplanning in het decreet lokaal bestuur van
22 december 2017 meer bepaald artikels 249 tot en met 259;

Gelet op het besluit van de Vlaamse regering van 30 maart 2018 over de beleids- en beheerscyclus
van de lokale besturen;

Gelet op het Ministerieel besluit tot vaststelling van de modellen en de nadere voorschriften van de
beleidsrapporten, de rekeningenstelsels en de digitale rapportering van de beleids- en beheerscyclus
van de lokale besturen van 26 juni 2018;

Overwegende dat het meerjarenplan 2020-2025 voor gemeente en OCMW vanaf 01-01-2020 één
geintegreerd geheel vormen;
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Gelet op de omzendbrief AAB 2020/3 over de strategische meerjarenplanning 2020-2025 van de
lokale en provinciale besturen volgens de beleids- en beheerscyclus;

Overwegende dat het meerjarenplan 2020-2025 is samengesteld uit volgende onderdelen:
1. de strategische nota;

2. de financiéle nota;

3. de toelichting.

Overwegende dat een aanpassing van het meerjarenplan nodig is aangezien een aantal financiéle
gegevens gewijzigd zijn;

Gelet op de financiéle evenwichtsvoorwaarden van het meerjarenplan en van de aanpassingen van
het meerjarenplan, zijnde:

1. het geraamde beschikbaar budgettair resultaat is per boekjaar groter dan of gelijk aan nul;

2. de geraamde autofinancieringsmarge van het laatste boekjaar van de periode van het
meerjarenplan is groter dan of gelijk aan nul.

Overwegende dat de meerjarenplanaanpassing 7 (december 2023) 2020-2025 van gemeente en
OCMW Kinrooi voldoet aan de financiéle evenwichtsvoorwaarden met volgende cijfers:
Geraamd beschikbaar budgettair resultaat (gemeente en OCMW):

2020: €6.570.149
2021: € 5.542.802
2022: € 5.503.640
2023: € 2.362.955
2024: € 717.350
2025: € 697.830
2026: € 443.004

De autofinancieringsmarge (gemeente en OCMW) bedraagt €22.887 in 2026, het laatste jaar van de
meerjarenplanning.

De exploitatiesaldi deel OCMW bedragen:
2020: €-348.532

2021: €-746.261

2022: €-1.016.467

2023: €-1.157.155

2024: €-1.913.011

2025: €-1.975.727

2026: € -2.081.301

De investeringssaldi.deel OCMW bedragen:
2020: €171.513

2021: €-37.158

2022: €-164.377

2023:€-473.143

2024: €-22.000

2025: €-2.000

2026: €0

Gelet op de meerjarenplanaanpassing 7 (december 2023) 2020-2025 houdende de strategische nota,
financiéle nota en toelichting die tijdig digitaal ter beschikking werd gesteld van de leden van de raad
voor maatschappelijk welzijn en als bijlage bij dit besluit werd gevoegd;

Gelet op art 249 §3 van het decreet lokaal bestuur waarin bepaald wordt dat de raden het
beleidsrapport elk voor hun deel dienen vast te stellen waarna de gemeenteraad het deel van het
beleidsrapport zoals vastgesteld door de raad voor maatschappelijk welzijn goedkeurt;

Stemming:
Met 19 stemmen voor (Jacky Daemen, Wim Rutten, Mark Hoedemakers, Peter Nies, Sylvie

Henckens, Wim Swennen, Anita Meerten, Marcel Dirkx, Ivo Vleeschouwers, Jeannine Veugelaers, Jos
Vandewal, Jo Brouns, Rob Dirkx, Marion Sniekers, Yannicka Eerdekens, Wouter Simons, Miet
Lemmens, Eef Smeets, Maddy Peeters), 4 onthoudingen (Carina Suylen, Glinther Bongers, Esther
Brands, Tamara Smolders)
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BESLUIT:

Artikel 1.- De meerjarenplanaanpassing 7 (december 2023) 2020-2025 — deel OCMW — wordt
vastgesteld met volgende cijfers als geraamd beschikbaar budgettair resultaat (gemeente en OCMW):

2020: €6.570.149
2021: € 5.542.802
2022: € 5.503.640
2023: € 2.362.955
2024: € 717.350
2025: € 697.830
2026: € 443.004

De autofinancieringsmarge (gemeente en OCMW) bedraagt €22.887 in 2026, het laatste jaar van de
meerjarenplanning.

De exploitatiesaldi deel OCMW bedragen:
2020: €-348.532

2021: €-746.261

2022: €-1.016.467

2023: €-1.157.155

2024: €-1.913.011

2025: €-1.975.727

2026: € -2.081.301

De investeringssaldi deel OCMW bedragen:
2020: €171.513

2021: €-37.158

2022: €-164.377

2023: €-473.143

2024: €-22.000

2025: €-2.000

2026: €0

Artikel 2.- In toepassing van artikel 286 §1 van het Decreet Lokaal Bestuur van 22-12-2017 wordt dit
besluit bekendgemaakt op de web-toepassing van de gemeente en wordt de toezichthoudende
overheid van die bekendmaking op de hoogte gebracht overeenkomstig artikel 330 van het Decreet
Lokaal Bestuur.

2.3 Goedkeuring stroomafnameovereenkomst en concessieovereenkomst in het kader van de
realisatie van hernieuwbare energie met burgerparticipatie op het dak van WZC Zorgvlied

De voorzitter verleent het woord aan schepen Meerten. Zij geeft de inhoudelijke toelichting.

Raadslid Marcel Dirkx merkt op dat er meer zonnepanelen liggen dan er nodig is om het rusthuis van
elektriciteit te voorzien. Hij vraagt wat er met het overschot aan geproduceerde elektriciteit zal
gebeuren.

Schepen Anita Meerten antwoordt dat de overeenkomst zo opgesteld is dat het woonzorgcentrum een
voordelige prijs krijgt voor de afgenomen elektriciteit en dat de geproduceerde overschot door
ecopower vrij verhandeld kan worden.

Raadslid Marcel Dirkx merkt op dat hij meende dat het bestuur alle geproduceerde stroom zou
afnemen en de overschot over andere overheidsgebouwen zou verdelen.

Schepen Meerten antwoordt dat dit niet zo in de overeenkomst verwerkt werd.

Na deze bespreking neemt de raad voor maatschappelijk welzijn de volgende beslissing:

De raad voor maatschappelijk welzijn van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn van de
gemeente Kinrooi, provincie Limburg, in vergadering overeenkomstig de bepalingen van de wet;

Gelet op de beschikkingen van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017;
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Gelet op artikel 78 van het decreet lokaal bestuur houdende de bevoegdheden van de raad voor
maatschappelijk welzijn;

Gelet op deel 2, titel V, hoofdstuk I, afdeling Il en titel VII, hoofdstuk Il van het decreet lokaal bestuur,
inzonderheid artikel 285 en 330 betreffende de bekendmaking en het algemeen bestuurlijk toezicht;

Overwegende dat we in het kader van de realisatie van hernieuwbare energie met burgerparticipatie
op WZC Zorgvlied zonnepanelen wensen te plaatsen;

Overwegende dat de firma Ecopower zal instaan voor het leggen en beheren van deze zonnepanelen
waardoor het OCMW een lagere prijs voor de gebruikte energie zal betalen;

Overwegende dat de energie die niet zelf gebruikt kan worden op de particuliere markt verkocht zal
worden aan de aandeelhouders van deze burgercotperatie;

Overwegende dat deze PV-installatie na afloop van de stroomafname- en concessieovereenkomst
kosteloos zal worden overgedragen aan het OCMW;

Overwegende dat het dak van WZC Zorgvlied gedurende de looptijd van deze overeenkomst via een
concessie ter beschikking gesteld zal worden aan Ecopower;

Overwegende dat Ecopower de nodige stabiliteitsstudies reeds heeft ondernomen;

Gelet op de stroomafnameovereenkomst en concessieovereenkomst in bijlage welke thans ter
goedkeuring wordt voorgelegd aan de raad voor maatschappelijk welzijn;

Stemming:
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:

Artikel 1.- De bijgevoegde stroomafnameovereenkomst en concessieovereenkomst met bijlagen goed
te keuren.

Artikel 2.- In toepassing van artikel 285 §2 van het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017
wordt de beknopte beschrijving van dit besluit opgenomen in de overzichtslijst die op de
webtoepassing van de gemeente wordt bekendgemaakt en wordt de toezichthoudende overheid van
die bekendmaking op de hoogte gebracht overeenkomstig artikel 330 van het Decreet Lokaal Bestuur.

3 PERSONEEL ALGEMEEN

3.1 Goedkeuring en vastleggen brugdagen kalenderjaar 2024

De voorzitter geeft het woord aan schepen Meerten. Zij verzorgt de inhoudelijke toelichting.

Hierna neemt de raad 'voor maatschappelijk welzijn de volgende beslissing:

De raad voor maatschappelijk welzijn van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn van de
gemeente Kinrooi, Provincie Limburg, in vergadering overeenkomstig de wet:

Gelet op de beschikkingen van het decreet lokaal bestuur van 22-12-2017;

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 07-12-2007 houdende de minimale voorwaarden
voor de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van het
gemeentepersoneel en het provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de
rechtspositie van de secretaris en de ontvanger van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn
(B.S. 24-12-2007) meer bepaald artikel 179;

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 12-11-2010 houdende de minimale voorwaarden
voor de personeelsformatie en het mandaatstelsel van het personeel van de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn en houdende de minimale voorwaarden voor sommige aspecten van de
rechtspositieregeling van bepaalde personeelsgroepen van de openbare centra voor maatschappelijk
welzijn;

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 23-11-2012 tot wijziging van diverse bepalingen
van het Besluit van de Vlaamse Regering van 07-12-2007 houdende de minimale voorwaarden voor
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de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van het gemeentepersoneel en
het provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de rechtspositieregeling van de
secretaris en van de ontvanger van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn en van diverse
bepalingen van het besluit van de Vlaamse regering van 12-11-2010 houdende de minimale
voorwaarden voor de personeelsformatie en het mandaatstelsel van het personeel van de openbare
centra voor maatschappelijk welzijn en houdende de minimale voorwaarden voor sommige aspecten
van de rechtspositieregeling van bepaalde personeelsgroepen van de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn;

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 06-09-2013 tot wijziging van diverse bepalingen
van het Besluit van de Vlaamse Regering van 07-12-2007 houdende de minimale voorwaarden voor
de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van het gemeentepersoneel en
het provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de rechtspositieregeling van de
secretaris en van de ontvanger van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn en tot wijziging
van het Besluit van de Vlaamse Regering van 12-11-2010 houdende de minimale voorwaarden voor
de personeelsformatie en het mandaatstelsel van het personeel van de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn, wat de definitieve ambtsneerlegging betreft;

Gelet op het besluit van de Raad van Maatschappelijk Welzijn van 24-03-2009 houdende de
goedkeuring van de personeelsformatie conform het OCMW-decreet en het Besluit van de Vlaamse
Regering, en latere wijzigingen;

Gelet op het besluit van de Raad van Maatschappelijk Welzijn van 24-03-2009, houdende de
goedkeuring van de rechtspositieregeling van het OCMW-personeel, en latere wijzigingen;

Gelet op de wet van 29-07-1991 betreffende de uitdrukkelijke motivering van de bestuurshandelingen
en omzendbrief 92/25 van de voorzitter van de Vlaamse Executieve van 05-02-1992 ter zake en de
omzendbrief BA-G-92/10 van 18-11-1992 van de Vlaamse Minister van Binnenlandse
Aangelegenheden betreffende de toepassing van de wet van 29-07-1991-0p de besluiten van
provinciale en gemeentelijke overheden;

Gelet op de wet van 19-12-1974 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de
vakbonden van haar personeel;

Gelet op artikel 261 van onze rechtspositieregeling met betrekking tot onze wettelijke feestdagen en
drie bijkomende feestdagen;

Gelet op de wet van 04-01-1974 betreffende de feestdagen en het koninklijk besluit van 18-04-1974
tot bepaling van de algemene wijze van uitvoering van de wet van 04-01-1974 betreffende de
feestdagen;

Overwegende dat de wet van 04-01-1974, het koninklijk besluit van 18-04-1974 en het koninklijk
besluit van 03-06-2007 niet van toepassing is op personeelsleden van lokale besturen met
uitzondering van de personeelsleden tewerkgesteld door instellingen die een industriéle of
commerciéle activiteit uitoefenen of door instellingen die geneeskundige, profylactische of hygiénische
verzorging verlenen;

Overwegende dat hetbillijk en redelijk is om voor de personeelsleden die niet onder de wet van 04-
01-1974, het koninklijk besluit van 18-04-1974 en het koninklijk besluit van 03-06-2007 vallen, een
soortgelijke regeling uit te werken;

Overwegende dat een lokaal bestuur met betrekking tot zijn principi€le beslissingsvrijheid gebonden is
aan het administratief toezicht, een syndicale onderhandelingsprocedure en de regels van billijkheid
en gelijkheid;

Gelet op de vraag van de personeelsdienst dd. 06-10-2023 houdende het vastleggen van brugdagen
voor feestdagen die in het weekend vallen hetgeen resulteerde in een individuele bevraging van de
personeelsleden per dienst;

Overwegende dat volgende feestdagen op een zaterdag of zondag vallen:
e 21-07-2024 op een zondag
o 02-11-2024 op een zaterdag

Overwegende dat hiervoor 2 vervangingsdagen zullen toegekend worden;
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Gelet op het voorstel van het managementteam om deze feestdagen, die in 2024 op een dag vallen
waarop er normaal gezien niet gewerkt wordt, eerst bij het verlof te tellen en daarna voor het
personeel van het Sociaal Huis en de dienst Zorg en Ouderen op volgende wijze te compenseren:

e Vrijdag 10-05-2024
e Vrijdag 16-08-2024
Gelet op het protocol van akkoord van het Hoog Overlegcomité van 14-11-2023;

Stemming:
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:

Artikel 1.- Voor het personeel van het Sociaal Huis en de dienst Zorg en Ouderen worden voor het
kalenderjaar 2024 volgende brugdagen verplicht ingevoerd: vrijdag 10-05-2024 en vrijdag 16-08-2024.

Artikel 2.- Personeel waarvan het uurrooster zo is geregeld dat zij geen prestaties op de voormelde
brugdag leveren, vallen buiten deze regeling.

Artikel 3.- In toepassing van artikel 285 § 2 van het Decreet Lokaal Bestuur van 22-12-2017 wordt de
beknopte beschrijving van dit besluit opgenomen in de overzichtslijst die op:de web-toepassing van de
gemeente wordt bekendgemaakt en wordt de toezichthoudende overheid van die bekendmaking op
de hoogte gebracht overeenkomstig artikel 330 van het Decreet Lokaal Bestuur.

3.2 Aanpassing organogram

Algemeen directeur Marijke Clerx verleent de toelichtingiaan de hand van een powerpointpresentatie.

Hierna neemt de raad voor maatschappelijk welzijn de volgende beslissing:

De raad voor maatschappelijk welzijn van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn van de
gemeente Kinrooi, provincie Limburg, in vergadering overeenkomstig de bepalingen van de wet:

Gelet op het Decreet Lokaal Bestuur van 22-12-2017;

Gelet op de wet van 29-07-1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van de
bestuurshandelingen;

Gelet op artikel 77 van het decreet lokaal bestuur houdende de bevoegdheden van de raad voor
maatschappelijk welzijn;

Gelet op het decreet van 26-03-2004 betreffende de openbaarheid van bestuur;

Gelet op deel 2, titel V, hoofdstuk I, afdeling Il en titel VII, hoofdstuk Il van het decreet lokaal bestuur,
inzonderheid artikel 286 en 330 betreffende de bekendmaking en het algemeen bestuurlijk toezicht;

Gelet op de wet van 29-07-1991 betreffende de uitdrukkelijke motivering van de bestuurshandelingen
en omzendbrief 92/25 van de voorzitter van de Vlaamse Executieve van 05-02-1992 ter zake en de
omzendbrief BA-G-92/10 van 18-11-1992 van de Vlaamse Minister van Binnenlandse
Aangelegenheden betreffende de toepassing van de wet van 29-07-1991 op de besluiten van
provinciale en gemeentelijke overheden;

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 07-12-2007 houdende de minimale voorwaarden
voor de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van het
gemeentepersoneel en het provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de
rechtspositie van de secretaris en de ontvanger van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op het gemeenteraadsbesluit van 29-12-2008 houdende aanpassing van het
personeelsbehoeftenplan, de personeelsformatie van de statutaire en contractuele personeelsleden,
de organogrammen en de functiebeschrijvingen, goedgekeurd door het Ministerie van de Vlaamse
Gemeenschap — Afdeling Binnenlandse Aangelegenheden Limburg;

Gelet op het gemeenteraadsbesluit van 16-11-2015 betreffende de aanpassing van de
personeelsformatie en het bijhorend organogram betreffende de wijziging van de bovenstructuur;
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Gelet op het gemeenteraadsbesluit van 17-12-2017 betreffende de aanpassing van de
personeelsformatie en het bijhorend organogram;

Gezien de nodige personeelsbudgetten op het moment van de invulling zullen opgenomen worden in
de desbetreffende jaarbudgetten en de bijhorende meerjarenplanning;

Gelet op de wet van 19-12-1974 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en haar
vakbonden van haar personeel en de desbetreffende uitvoeringsbesluiten en omzendbrieven;

Gelet op de notulen en de protocollen van de vergadering van het Hoog Overlegcomité van 14-11-
2023, zoals gevoegd bij dit besluit;

Overwegende dat de wijzigingen werden besproken en gunstig geadviseerd tijdens het
managementteam dd. 17-10-2023;

Overwegende dat het noodzakelijk is om het organogram aan te passen aan de actuele behoeften;

Gelet op het voorstel van organogram in bijlage opgenomen;

Stemming:
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:
Artikel 1.- Het organogram vast te stellen zoals in bijlage toegevoegd.

Artikel 2.- Deze beslissing in toepassing van artikel 285 van het decreet lokaal bestuur op te nemen op
de lijst die op de website geplaatst wordt, in toepassing van artikel 28681 van het decreet lokaal
bestuur de inhoud van dit besluit kenbaar te maken op de gemeentelijke website en deze
bekendmakingen conform artikel 330 van het decreet lokaal bestuur ter kennis te brengen aan de
toezichthoudende overheid.

Einde: 21u47
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KINROOI

NOTULEN besloten gedeelte
RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN
4 DECEMBER 2023

Begin: 22u58

1 INTERN BESTUUR

1.1 Goedkeuring vorig verslag Raad voor Maatschappelijk Welzijn, besloten gedeelte

Er werden geen wijzigingen bevolen aan het vorige verslag van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn
van 06-11-2023 besloten gedeelte, waardoor het van ambtswege is goedgekeurd conform-de
voorgelegde tekst.

2 FINANCIEN

2.1 Goedkeuring van de aanrekeningen

o Goedkeuringslijsten aanrekeningen 2023 / 169 tot en met 2023 / 180

Er zijn geen vragen of opmerkingen en de aanrekeningen worden unaniem goedgekeurd

3 SECRETARIAAT

3.1 Kennisgeving van de notulen van het Vast Bureau

e verslag van het Vast Bureau van 26-10-2023 en 13-11-2023

Er zijn geen vragen of opmerkingen

Einde: 23u00

Aldus gedaan in zitting als hierboven
De Algemeen Directeur, De Voorzitter RVMW,
Marijke Clerx Jacky Daemen
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