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Titel : Formele aanpassing van het gecoördineerd reglement aanvullend pensioenplan contractuelen 
(Plan Limburg)
Dossierbeheerder: Van der Kerken Wendy

De raad voor maatschappelijk welzijn van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn van de 
gemeente Kinrooi, provincie Limburg in vergadering overeenkomstig de bepalingen van de wet;

Gelet op artikel 77 van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 dat bepaalt dat de raad voor 
maatschappelijk welzijn over de volheid van bevoegdheid beschikt voor de aangelegenheden die aan 
het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn door of krachtens de wet of het decreet zijn 
toevertrouwd;

Gelet op deel 2, titel V, hoofdstuk I, afdeling II en titel VII, hoofdstuk II van het decreet lokaal bestuur, 
inzonderheid artikel 285 en 286 en 330 betreffende de bekendmaking en het algemeen bestuurlijk 
toezicht;

Gelet op het bestuursdecreet van 7 december 2018;

Gelet op de wet van 6 augustus 1993 betreffende de pensioenen van het benoemd personeel en het 
belastingstelsel van die pensioenen en van sommige aanvullende voordelen inzake sociale zekerheid;

Gelet op de wet van 28 april 2003 betreffende de aanvullende pensioenen en het belastingstelsel van 
die pensioenen en van sommige aanvullende voordelen inzake sociale zekerheid;

Gelet op de wet van 27 oktober 2006 betreffende het toezicht op de instellingen voor 
bedrijfspensioenvoorzieningen;

Gelet op het sectoraal akkoord 2008-2013 voor het personeel van de lokale en provinciale besturen, 
afgesloten in het Vlaamse onderhandelingscomité C1 van 19 november 2008;

Gelet op het kaderreglement tweede pensioenpijler contractanten dat met de representatieve 
vakorganisaties onderhandeld werd in het Vlaamse onderhandelingscomité C1 van 9 december 2009;

Gelet op de oprichting van een collectief pensioenplan voor de contractuele personeelsleden door het 
provinciebestuur van Limburg, conform het provincieraadsbesluit van 17 december 2008, voor zijn 
contractuele personeelsleden en de goedkeuring van een reglement voor het gezamenlijk organiseren 
van een collectief pensioenplan met de Limburgse gemeenten en OCMW’s conform het besluit van de 
provincieraad van 16 september 2009;



Gelet op de oprichting van een tweede pensioenpijler voor de contractueel tewerkgestelde 
personeelsleden, binnen de gemeente, met ingang van 1 januari 2011, door het instellen van een 
collectief pensioenplan;

Gelet op het reglement voor het collectief pensioenplan voor de tweede pijler voor contractuelen 
waarin door het gemeentebestuur de principes, modaliteiten en verplichtingen van dit plan vastgelegd 
werden, rekening houdend met de wettelijke verplichtingen en mogelijke toekomstige modaliteiten;

Gelet op de bijlage bij het reglement houdende de administratieve en technische modaliteiten van het 
collectief pensioenplan ten voordele van de contractuele personeelsleden;

Gelet op de wijziging in de bijlage waarbij het contractuele personeelslid zal blijven genieten van de 
pensioentoezegging gedurende de periode van opschorting van zijn arbeidsovereenkomst omwille van 
tijdelijke werkloosheid wegens overmacht of wegens economische redenen in het kader van de crisis 
van het coronavirus Covid-19;

Na hierover beraadslaagd te hebben;

Stemming:
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:

Artikel 1.- De raad voor maatschappelijk welzijn besluit over te gaan tot de aanhechting van de bijlage 
bij het reglement houdende de administratieve en technische modaliteiten van het collectief 
pensioenplan ten voordele van de contractuele personeelsleden waarbij de aangesloten 
personeelsleden blijven genieten van de pensioentoezegging gedurende de periode van opschorting van 
zijn arbeidsovereenkomst omwille van tijdelijke werkloosheid wegens overmacht of wegens 
economische redenen in het kader van de crisis van het coronavirus Covid-19.

Artikel 2.- Deze bijlage bij het gecoördineerd reglement aanvullend pensioenplan (Plan Limburg) treedt 
in werking met terugwerkende kracht vanaf 13 maart 2020.

Artikel 3.- Afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan de financieel directeur en aan de dienst 
personeel.

Artikel 4.- In toepassing van artikel 285 en 286 van het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 
wordt dit besluit en de inhoud ervan bekendgemaakt op de webtoepassing van de gemeente en OCMW 
en wordt de toezichthoudende overheid van die bekendmaking op de hoogte gebracht overeenkomstig 
artikel 330 van het Decreet Lokaal Bestuur.
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