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1. INTERNE ZAKEN

1.1 Goedkeuring verslag vorige zitting
De leden hebben geen op- of aanmerkingen en keuren het verslag van de vorige vergadering van 
05-05-2025 eenparig goed.

1.2 Beëindiging concessieovereenkomst De Schans
In februari 2017 werd het cafetaria van sporthal De Schans in concessie gegeven. De 
overeenkomst loopt tot februari 2026 en de opzegtermijn is minimum 6 maanden. Er wordt een 
besluit genomen tot beëindiging van de overeenkomst.

1.3 Goedkeuring wijziging algemeen kader van het organisatiebeheersingssysteem 
van gemeente, OCMW en AGB Kinrooi

Elk lokaal bestuur in Vlaanderen is wettelijk verplicht om een organisatiebeheersingssysteem te 
ontwikkelen, toe te passen en hierover te rapporteren. Het is bij wet vastgelegd dat de algemeen 
directeur het organisatiebeheersingssysteem vaststelt in overleg met het managementteam. 
Vervolgens wordt het kader van organisatiebeheersing goedgekeurd door de gemeenteraad, de 
raad voor maatschappelijk welzijn en raad van bestuur van AGB.
De gemeente Kinrooi zal het ‘Traject naar Uitmuntendheid van de VVSG’ niet verder gebruiken als 
aanpak voor organisatiebeheersing. Deze aanpak van organisatiebeheersing is te ambitieus, dit is 
ook bevestigd door Audit Vlaanderen (zie rapport organisatie-audit 04-04-2024). Gemeente 
Kinrooi gebruikt de leidraad organisatiebeheersing voor lokale besturen als model voor het kader 
van organisatiebeheersing. Dit sluit ook aan bij de organisatie-audit die Audit Vlaanderen heeft 
uitgevoerd op basis van deze leidraad. De aanbevelingen vermeld in de organisatie-audit vormen 
de basis voor de verdere aanpak van organisatiebeheersing in Kinrooi.
De gemeenteraad keurde het nieuwe kader van organisatiebeheersing goed en is terug te vinden 
op de website van gemeente Kinrooi.

1.4 Jaarrapport organisatiebeheersing (juni 2024 - juni 2025)
Het jaarrapport organisatiebeheersingssysteem van het lokaal bestuur Kinrooi licht het volgende 
toe:

• Welke methodiek het lokaal bestuur gebruikt
• Een overzicht van de projecten die het lokaal bestuur heeft opgestart en uitgevoerd vanaf 

juni 2024 tot en met juni 2025
• Een blik vooruit naar de prioritaire projecten op vlak van organisatiebeheersing voor de 

komende periode.
De aanbevelingen vermeld in de organisatie-audit van Audit Vlaanderen (rapport april 2024) 
vormen de basis voor de verdere aanpak van organisatiebeheersing in Kinrooi, zoals toegelicht in 
het gewijzigde kader van organisatiebeheersing.
Via de aanbevelingen van deze organisatie-audit kan de organisatie op een gestructureerde wijze 
haar risico’s in kaart brengen en hieraan verbetermogelijkheden onder de vorm van projecten 
koppelen. Deze aanbevelingen zijn niet de enige bron van informatie. De analyse van andere 
instanties zoals het consultancy bureau ‘Probis’, rapport op vlak van psychosociaal welzijn 
‘Mensura’, inspectiebezoek FOD volksgezondheid in kader van psychosociale risico’s, etc. worden 
ook opgenomen.


