
  

BESLUITENLIJST
COLLEGE VAN BURGEMEESTER EN SCHEPENEN

15 december 2025

1. SECRETARIAAT

1.1 Goedkeuring verslag vorige zitting
Lezing wordt gegeven van het verslag van de vorige zitting van 08-12-2025 dat bij eenparigheid 
wordt goedgekeurd.

1.2 Kennisgevingen en mededelingen
• besluitenlijst van de beslissingen genomen door de algemeen directeur wnd. op 05-12-2025
• Notulen Marec DV RVB 05-11-2025

2. PERSONEEL

2.1 Kennisname van de processen-verbaal in de aanwervingsprocedure van 
deskundige burgerlijke stand (niveau B) voor de gemeente Kinrooi en de aanleg 
van een wervingsreserve met een geldigheidsduur van twee jaar

Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van de processen-verbaal in de 
aanwervingsprocedure van deskundige burgerlijke stand (niveau B) voor de gemeente Kinrooi 
en gaat ermee akkoord om de geslaagde kandidaten op te nemen in de wervingsreserve.

2.2 Vacantverklaring van 1 VTE in de functie van teamverantwoordelijke technische 
dienst (niveau A) voor de gemeente Kinrooi in contractueel verband voor 
onbepaalde duur via een aanwervingsprocedure met aanleg van een 
wervingsreserve met een looptijd van twee jaar

Het college van burgemeester en schepenen verklaart 1 VTE in de functie van 
teamverantwoordelijke technische dienst (niveau A) voor de gemeente Kinrooi vacant in 
contractueel verband voor onbepaalde duur. Deze functie is te begeven via werving. En Er wordt 
tevens een wervingsreserve aangelegd voor de duur van twee jaar. 

2.3 Kennisname van de processen-verbaal van de aanwervingsprocedure van 
kinderbegeleider BKO (IFIC-11) voor de gemeente Kinrooi en de aanleg van een 
wervingsreserve met een geldigheidsduur van twee jaar

Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van de processen-verbaal in de 
aanwervingsprocedure van  kinderbegeleider BKO (IFIC-11) voor de gemeente Kinrooi en gaat 
ermee akkoord om de geslaagde kandidaten op te nemen in de wervingsreserve.

3. FINANCIËN

3.1 Goedkeuring vastleggingen en aanrekeningen
Het College van burgemeester en schepenen keurt de vastleggingen en aanrekeningen goed.

3.2 Opmaak groeninventarisatie Kinrooi - Goedkeuring verrekening 1
Tijdens de uitvoering van de opdracht "Opmaak groeninventarisatie Kinrooi" bleken aanvullende 
werkzaamheden noodzakelijk.
We wensen de verrekening ten bedrage van € 7.896,46 incl. 21% btw te laten goedkeuren.

3.3 Gunning overheidsopdracht van leveringen: Vervanging van een laptop en 
smartphone, opdracht waarvan de raming het bedrag van €30.000 excl. BTW niet 
overschrijdt

Een laptop en een smartphone van enkele van onze medewerkers zijn defect en onherstelbaar. 
Deze toestellen dienen bijgevolg vervangen te worden.
Voor deze aankoop wensen we in te gaan op de offerte van Dustin België NV via 
aankoopcentrale C-Smart voor een bedrag van € 1.576,35 incl. BTW.



3.4 Gunning overheidsopdracht van diensten: Aanstelling executive search bureau in 
functie van de selectieprocedure van teamverantwoordelijke technische dienst, 
opdracht waarvan de raming het bedrag van €30.000 excl BTW niet overschrijdt

In het kader van selectieprocedure van teamverantwoordelijke technische dienst, wenst men 
een executive search bureau aan te stellen. We wensen hiervoor in te gaan op de offerte 
van Winsearch NV voor een bedrag van van minimaal €10.500 en maximaal €20.000.

3.5 Gunning overheidsopdracht van werken: Plaatsen van gordijnen in de cafetaria 
van sporthal De Belder Ophoven, opdracht waarvan de raming het bedrag van 
€30.000 excl BTW niet overschrijdt

Omwille van de sluiting van buurtlokaal de Hees zal de Maasgalmkapel moeten uitwijken naar de 
cafetaria van sporthal De Belder Ophoven.
Aangezien de akoestiek van de glazen wand tussen de cafetaria en de sporthal niet ideaal is wil 
men deze voorzien van een isolerend gordijn.
Voor het leveren en plaatsen van dit gordijn wensen we in te gaan op de offerte 
van Woninginrichting Brouwers ten bedrage van € 1.550,00 incl. BTW.

3.6 Gunning overheidsopdracht van werken: Plaatsen van LED-flitsers op een nieuw 
dienstvoertuig, opdracht waarvan de raming het bedrag van €30.000 excl BTW 
niet overschrijdt

Recent werd er een nieuw dienstvoertuig aangekocht.
Op dit dienstvoertuig wensen we nu LED-flitsers te laten plaatsen.
We wensen hiervoor in te gaan op de offerte van MvM vof (Work System) ten bedrage € 
1.324,95 incl. BTW.

3.7 Gunning overheidsopdracht van werken: Plaatsen van signalisatie/bestickering 
op een nieuw dienstvoertuig, opdracht waarvan de raming het bedrag van €30.000 
excl BTW niet overschrijdt

De gemeente Kinrooi heeft recent een nieuw dienstvoertuig aangekocht voor de technische 
dienst.
Dit dienstvoertuig dient voorzien te worden van rood-witte signalisatie.
Voor het plaatsen van deze bestickering wensen we in te gaan op de offerte van Sign Group BV 
ten bedrage van € 544,50 incl BTW.

3.8 Goedkeuring belastingkohier op de leegstand van gebouwen en woningen 
dienstjaar 2025

Jaarlijks wordt er een gemeentelijk leegstandsregister opgemaakt met als indicator voor 
leegstand het ontbreken van inschrijving in het bevolkingsregister van de gemeente Kinrooi.
Overwegende dat de belasting verschuldigd is vanaf het ogenblik dat de woning of het gebouw 
gedurende twaalf opeenvolgende maanden is opgenomen in het gemeentelijk leegstandsregister 
opgemaakt en bijgehouden door de afdeling grondgebiedszaken.
Het belastingkohier inzake de directe gemeentelijke leegstandsheffing op gebouwen en 
woningen voor het dienstjaar 2025 bevat 45 artikels en wordt definitief vastgesteld en 
goedgekeurd op een bedrag van € 58.500,00.

3.9 Goedkeuring belastingkohier op de 2de verblijven, dienstjaar 2025
3.10 Goedkeuring belastingkohier op de verwaarloosde woningen en gebouwen, 

dienstjaar 2025
De gemeenteraad besloot op 16 december 2024 tot goedkeuring van de belasting op 
verwaarloosde woningen en gebouwen voor dienstjaren 2025-2030. 
De belastingplichtige voor dienstjaar 2025 is gekend en we wensen deze nu in te kohieren zodat 
we kunnen overgaan tot het innen van deze belasting.
Het kohier bevat 1 artikel voor een totaalbedrag van € 2.000

3.11 Goedkeuring belastingkohier op de gemeentelijke verblijfsbelasting, dienstjaar 
2025, derde kwartaal

De gemeenteraad besloot op 16 december 2024 tot goedkeuring van de gemeentelijke 
verblijfsbelasting voor dienstjaren 2025-2030.
De belastingplichtigen voor deze belasting in het derde kwartaal van 2025 zijn gekend en we 
wensen deze nu in te kohieren zodat we kunnen overgaan tot het innen van deze belasting.
Het kohier bevat 19 artikels ten bedrage van € 9.267,00



3.12 Goedkeuring belastingkohier op de gemeentelijke verblijfsbelasting, dienstjaar 
2025, kwartaal 1 en 2 deel 2

De gemeenteraad besloot op 16 december 2024 tot goedkeuring van de gemeentelijke 
verblijfsbelasting voor dienstjaren 2025-2030.
Na het doorlopen van de procedure ambtshalve aanslag is de belastingplichtige voor deze 
belasting in het eerste en tweede kwartaal van 2025 gekend en we wensen deze nu in te 
kohieren zodat we kunnen overgaan tot het innen van deze belasting.
Het kohier bevat 1 artikel ten bedrage van € 82,50.

4. ONDERWIJS

4.1 Goedkeuring van de opheffing van de terbeschikkingstelling en reaffectatie van 
X, kleuteronderwijzeres voor 10/24 aan de gemeentelijke basisschool “3K” te 
Kinrooi vanaf 1 november 2025

X is voor 24/24 vastbenoemd als onderwijzeres aan de basisschool te Kinrooi.
X wordt voor 10/24 ter beschikking gesteld aan de basisschool te Kinrooi.
Deze TBS en reaffectatie kan opgeheven worden vanaf 1 november 2025.

4.2 Goedkeuring deeltijdse loopbaanonderbreking-verlof medische bijstand van X, 
vastbenoemde kleuteronderwijzeres, voor 4/24 aan de gemeentelijke basisschool 
“3K” te Kinrooi vanaf 1 december 2025 tot en met 28 februari 2026

X wenst deeltijdse loopbaanonderbreking medische bijstand te nemen voor 4/24 vanaf 1 
december 2025 tot en met 28 februari 2026.

4.3 Aanpassing van de goedkeuring van de tijdelijke aanstelling van X, als 
kleuteronderwijzeres, ter vervanging van Y (AVP) vanaf 1 november 2025 tot en 
met 30 juni 2026 voor 12/24 aan de gemeentelijke basisschool “3K”, Nelisveld 5 te 
Kinrooi

Y is afwezig wegens AVP vanaf 1 november 2025 tot en met 31 augustus 2026.
Er dient in haar vervanging te worden voorzien.
X is kandidaat voor 12/24

4.4 Goedkeuring van de tijdelijke aanstelling van X, kleuteronderwijzeres voor 2/24 
aan de gemeentelijke basisschool “3K”, Nelisveld 5, 3640 Kinrooi, ter vervanging 
van Y (deeltijdse loopbaanonderbreking medische bijstand) vanaf 1 november 
2025 tot en met 28 februari 2026

Y wenst deeltijdse loopbaanonderbreking medische bijstand te nemen vanaf 1 december 2025 
tot en met 28 februari 2025.
Er dient in haar vervanging te worden voorzien.
X is kandidaat vanaf 1 november 2025.

4.5 Goedkeuring van de tijdelijke aanstelling van X, kleuteronderwijzeres voor 4/24 
naar de gemeentelijke basisschool “3K”, Nelisveld 5, 3640 Kinrooi, ter vervanging 
van Y (zorgkrediet voor medische bijstand) vanaf 1 november 2025

Y wenst zorgkrediet voor medische bijstand te nemen voor 4/24 vanaf 1 september 2025 tot en 
met 30 juni 2026.
Er dient in haar vervanging te worden voorzien.
X is kandidaat vanaf 1 november 2025.

4.6 Goedkeuring van de tijdelijke aanstelling van X, kleuteronderwijzeres voor 4/24 
aan de gemeentelijke basisschool “3K”, Nelisveld 5, 3640 Kinrooi, ter vervanging 
van Y (zorgkrediet voor medische bijstand) vanaf 1 november 2025 tot en met 30 
juni 2026

Y wenst zorgkrediet voor medische bijstand te nemen voor 4/24 vanaf 1 september 2025 tot en 
met 30 juni 2026.
Er dient in haar vervanging te worden voorzien.
X is kandidaat voor 4/24 vanaf 1 november 2025.

4.7 Goedkeuring van de opheffing van de terbeschikkingstelling en reaffectatie van 
X, kleuteronderwijzeres voor 2/24 aan de gemeentelijke basisschool “3K” te 
Kinrooi vanaf 1 november 2025

X is voor 2/24 vastbenoemd als kleuteronderwijzeres aan de basisschool te Kinrooi.
X wordt voor 2/24 ter beschikking gesteld aan de basisschool te Kinrooi.
Deze TBS en reaffectatie kan opgeheven worden vanaf 1 november 2025.



4.8 Goedkeuring van de tijdelijke aanstelling van X, kleuteronderwijzeres ter 
vervanging van Y, (TAO) voor 2/24 aan de gemeentelijke basisschool 3K te 
Kinrooi vanaf 1 november 2025 voor de duur van de beschikbaarheid van de uren 
met een maximumduur tot einde schooljaar

Y wenst TAO te nemen voor 2/24 vanaf 1 november 2025 aan de basisschool 3K te Kinrooi om 
te fungeren aan de basisschool De Wieken te Kinrooi.
Er dient in haar vervanging te worden voorzien.
X is kandidaat voor 2/24.
Alle TADD'ers hebben een aanstelling.

4.9 Goedkeuring van de tijdelijke aanstelling van X, kleuteronderwijzeres voor 4/24 in 
vacante lestijden aan de gemeentelijke basisschool De Maaskei te Ophoven vanaf 
1 november 2025 tot en met 31 augustus 2026

Vanaf 1 november 2025 zijn er 4/24 lestijden vacant als kleuteronderwijzeres aan de basisschool 
De Maaskei te Ophoven.
X is kandidaat voor 4/24.
X komt in aanmerking voor een TADD.

4.10 Goedkeuring deeltijdse loopbaanonderbreking-verlof medische bijstand van X, 
vastbenoemde onderwijzer, voor 4/24 aan de gemeentelijke basisschool “3K” te 
Kinrooi vanaf 1 december 2025 tot en met 28 februari 2026

X wenst deeltijdse loopbaanonderbreking medische bijstand te nemen voor 4/24 vanaf 1 
december 2025 tot en met 28 februari 2026.

4.11 Goedkeuring van de wedertewerkstelling van X als onderwijzeres voor 4/24 aan 
de gemeentelijke basisschool “3K” te Kinrooi, ter vervanging van Y, 
vastbenoemde onderwijzer (deeltijdse loopbaanonderbreking voor medische 
bijstand) vanaf 1 december 2025 tot en met 28 februari 2026

X wordt voor 4/24 ter beschikking gesteld aan de gemeentelijke basisschool 3K te Kinrooi als 
bijzondere leermeester katholieke godsdienst.
X kan wedertewerkgesteld worden als onderwijzeres ter vervanging van Y (deeltijdse 
loopbaanonderbreking voor medische bijstand)

4.12 Goedkeuring van de tijdelijke andere aanstelling van X, administratief 
medewerker, voor 27/36 als administratief medewerker aan de gemeentelijke 
basisschool “De Maaskei” te Ophoven vanaf 20 november 2025 tot en met 23 
november 2025

X dient vanaf 20 november tot en met 23 november 2025 aangesteld te worden als administratief 
medewerker aan de basisschool De Maaskei te Ophoven voor 27/36. Deze uren worden 
ingericht ten laste van het werkingsbudget (PWB)

4.13 Goedkeuring van de tijdelijke aanstelling van X, administratief medewerker, voor 
9/36 als administratief medewerker aan de gemeentelijke basisschool 3K te 
Kinrooi vanaf 20 november 2025 tot en met 23 november 2025

X dient vanaf 20 november tot en met 23 november 2025 aangesteld te worden als administratief 
medewerker aan de basisschool 3K te Kinrooi voor 9/36. Deze uren worden ingericht ten laste 
van het werkingsbudget (PWB)

4.14 Goedkeuring van de tijdelijke andere aanstelling van X, administratief 
medewerker, voor 27/36 als administratief medewerker aan de gemeentelijke 
basisschool “De Maaskei” te Ophoven op 24 november 2025 ter vervanging van Y 
(ziekteverlof)

Y is in ziekteverlof vanaf 24 november 2025 tot en met 19 december 2025.
Er dient in haar vervanging te worden voorzien.
X is kandidaat voor 27/36 op 24 november 2025.

4.15 Goedkeuring van de tijdelijke aanstelling van X, administratief medewerker, voor 
9/36 als administratief medewerker aan de gemeentelijke basisschool 3K te 
Kinrooi vanaf 24 november 2025 tot en met 30 november 2025 ter vervanging van 
Y (ziekteverlof)

Y is in ziekteverlof vanaf 24 november 2025 tot en met 19 december 2025.
Er dient in haar vervanging te worden voorzien.
X is kandidaat voor 9/36.
X komt in aanmerking voor een TADD.



4.16 Goedkeuring van de tijdelijke andere aanstelling van X, administratief 
medewerker, voor 4/36 als administratief medewerker aan de gemeentelijke 
basisschool “De Maaskei” te Ophoven vanaf 25 november 2025 tot en met 30 
november 2025 ter vervanging van Y (ziekteverlof)

Y is in ziekteverlof vanaf 24 november 2025 tot en met 19 december 2025.
Er dient in haar vervanging te worden voorzien.
X is kandidaat vanaf 25 november 2025 tot en met 30 november 2025 voor 4/36.
 

4.17 Goedkeuring van de tijdelijke aanstelling van X, administratief medewerker, voor 
9/36 als administratief medewerker aan de gemeentelijke basisschool De Maaskei 
te Ophoven vanaf 25 november 2025 tot en met 27 november 2025 ter vervanging 
van Y (ziekteverlof)

Y is in ziekteverlof vanaf 24 november 2025 tot en met 19 december 2025.
Er dient in haar vervanging te worden voorzien.
X is kandidaat voor 9/36 vanaf 25 november 2025 tot en met 27 november 2025.
Alle TADD'ers hebben een aanstelling.

4.18 Goedkeuring van de tijdelijke aanstelling van X, administratief medewerker, voor 
23/36 als administratief medewerker aan de gemeentelijke basisschool De 
Maaskei te Ophoven vanaf 28 november 2025 tot en met  30 november 2025 en 
vanaf 1 december 2025 tot en met 19 december 2025 voor 27/36 ter vervanging 
van Y (ziekteverlof)

Y is in ziekteverlof vanaf 24 november 2025 tot en met 19 december 2025.
Er dient in haar vervanging te worden voorzien.
X is kandidaat voor 23/36 vanaf 28 november 2025 tot en met 30 november 2025 en voor 27/36 
vanaf 1 december tot en met 19 december 2025.
Alle TADD'ers hebben een aanstelling.

4.19 Goedkeuring van de tijdelijke aanstelling van X, administratief medewerker, voor 
5/36 als administratief medewerker aan de gemeentelijke basisschool 3K te 
Kinrooi vanaf 1 december 2025 tot en met 19 december 2025 ter vervanging van Y 
(ziekteverlof)

Y is in ziekteverlof vanaf 24 november 2025 tot en met 19 december 2025.
Er dient in haar vervanging te worden voorzien.
X is kandidaat voor 5/36.
Zij komt in aanmerking voor een TADD.

4.20 Goedkeuring deeltijdse loopbaanonderbreking-verlof medische bijstand van X, 
vastbenoemde administratief medewerker, voor 4/36 aan de gemeentelijke 
basisschool “3K” te Kinrooi vanaf 1 december 2025 tot en met 28 februari 2026

X wenst deeltijdse loopbaanonderbreking medische bijstand te nemen voor 4/36 vanaf 1 
december 2025 tot en met 28 februari 2026 aan de gemeentelijke basisschool 3K te Kinrooi.

4.21 Goedkeuring van de tijdelijke aanstelling van X, administratief medewerker voor 
4/36 aan de gemeentelijke basisschool “3K”, Nelisveld 5, 3640 Kinrooi, ter 
vervanging van Y (deeltijdse loopbaanonderbreking medische bijstand) vanaf 1 
december 2025 tot en met 28 februari 2026

Y wenst deeltijdse loopbaanonderbreking medische bijstand te nemen vanaf 1 december 2025 
tot en met 28 februari 2025 voor 4/36.
Er dient in haar vervanging te worden voorzien.
X is kandidaat.
X komt in aanmerking voor een TADD.

4.22 Goedkeuring van de tijdelijke aanstelling van X, administratief medewerker, voor 
4/36 als administratief medewerker aan de gemeentelijke basisschool 3K te 
Kinrooi vanaf 1 december 2025 tot en met  19 december 2025 ter vervanging van 
Y (ziekteverlof)

Y is in ziekteverlof vanaf 24 november 2025 tot en met 19 december 2025.
Er dient in haar vervanging te worden voorzien.
X is kandidaat voor 4/36 vanaf 1 december tot en met 19 december 2025.
Alle TADD'ers hebben een aanstelling.



4.23 Goedkeuring verlof voor verminderde prestaties van 50%-74% wegens ziekte voor 
13/36 van X, administratief medewerker aan de gemeentelijke basisschool “3K” te 
Kinrooi vanaf 1 december 2025 tot en met 19 december 2025

X wenst VVP 50%-74% wegens ziekte te nemen vanaf 1 december 2025 tot en met 19 
december 2025 voor 13/36 als administratief medewerker.

4.24 Goedkeuring van de tijdelijke aanstelling van X, als administratief medewerker 
voor 13/36 ter vervanging van Y aan de gemeentelijke basisschool 3K te Kinrooi 
vanaf 1 december 2025 tot en met 19 december 2025 wegens VVP wegens ziekte 
voor 50%-74%

Y wenst VVP wegens ziekte voor 50%-74% te nemen vanaf 1 december 2025 tot en met 19 
december 2025.
Er dient in haar vervanging te worden voorzien.
X is kandidaat.
Alle TADD'ers hebben een aanstelling.

4.25 Goedkeuring van de tijdelijke aanstelling van X, als kleuteronderwijzeres, ter 
vervanging van Y (deeltijdse loopbaanonderbreking medische bijstand) vanaf 1 
december 2025 tot en met 28 februari 2026 voor 2/24 aan de gemeentelijke 
basisschool “3K”, Nelisveld 5 te Kinrooi

Y wenst deeltijdse loopbaanonderbreking medische bijstand te nemen vanaf 1 december 2025 
tot en met 28 februari 2026.
Er dient in haar vervanging te worden voorzien.
X is kandidaat voor 2/24.
X komt in aanmerking voor een TADD.

4.26 Goedkeuring deeltijdse loopbaanonderbreking-ouderschapsverlof voor 3/24 van 
X, bijzondere leermeester islamitische godsdienst aan de gemeentelijke 
basisschool de Maaskei te Ophoven vanaf 1 december 2025 tot en met 30 juni 
2026

X wenst deeltijdse loopbaanonderbreking ouderschapsverlof te nemen voor 3/24 vanaf 1 
december 2025 tot en met 30 juni 2026.

4.27 Tijdelijke aanstelling van X, bijzondere leermeester islamitische godsdienst, ter 
vervanging van Y, (deeltijdse loopbaanonderbreking ouderschapsverlof) vanaf 1 
december 2025 tot en met 30 juni 2026 voor 3/24 aan de gemeentelijke 
basisschool “De Maaskei”, te Ophoven

Y wenst deeltijdse loopbaanonderbreking ouderschapsverlof te nemen vanaf 1 december 2025 
tot en met 30 juni 2026.
Er dient in haar vervanging te worden voorzien.
X is kandidaat voor 3/24.
Alle TADD'ers hebben een aanstelling.

5. RUIMTELIJKE ORDENING

5.1 OMV/2025/150 Omgevingsvergunning bouwen en aanleg van 
elektriciteitsinfrastructuur Nobs Agropolis

De aanvraag ingediend door REPOWR BV, gevestigd te Meerstraat 33 te 1050 Elsene, voor 
bouwen en aanleg van elektriciteitsinfrastructuur, te Kinrooi, afdeling 4, sectie A, nr. 1356C werd 
door het college van burgemeester en schepenen dd. 15/12/2025 voorwaardelijk vergund.

5.2 BVK/2025/8 Omgevingsvergunning voor het bijstellen van een verkaveling 
Geistingen zn

De aanvraag ingediend door van Mathieu Rutten, met als contactadres Stationswal 26 te 3960 
Bree, voor bijstelling verkaveling vk/2022/7 - geistingen, te Kinrooi, afdeling 4, sectie A, nrs. 
989D3 en 989C4 werd door het college van burgemeester en schepenen dd. 15/12/2025 
geweigerd. 

5.3 OMV/2025/148 Omgevingsvergunning bouwen van twee appartementen in 
halfopen verband Breeërsteenweg.

De aanvraag ingediend door Jonah Stevens, met als contactadres 22 Augustusstraat 17 te 3640, 
voor het bouwen van twee appartementen in halfopen bebouwing, te Kinrooi, afdeling 1, sectie 
B, nr. 216K, Kinrooi, werd door het college van burgemeester en schepenen dd. 15 december 
2025 voorwaardelijk vergund.



5.4 Kennisname splitsing: distributiecabine Zielderveld 107 (notarissen COPS en 
SWENTERS)

Het college van burgemeester en schepenen nam d.d. 15 december 2025 kennis van de hoger 
genoemde verdeling van het goed gelegen te Kinrooi, Zielderveld 107, 1ste afdeling Kinrooi, 
sectie C, nr. 63E, en uitte geen bezwaren.

6. LEEGSTAND

6.1 Opname X binnen het leegstandsregister
Het college van burgemeester en schepenen besluit om: 
effectief op te nemen in het leegstandsregister: Meierstraat X

7. TECHNISCHE DIENST

7.1 Goedkeuring tijdelijk politiereglement voor parkeerverbod op de kleine 
parkeerplaats aan de Stegel (kant Oudekerkstraat) voor het maneuvreren en 
plaatsen van een oplegger ten behoeve van carnavalsactiviteiten KV De 
Gaaplepels op 14 januari 2026

KV De Gaaplepels Molenbeersel vraagt om van 14 januari 2026 van 8u00 tot 20u00 een 
parkeerverbod op te leggen op de kleine parking van De Stegel ( kant Oude Kerkstraat) voor het 
maneuvreren en plaatsen van een oplegger. De dienst Ruimte stelt voor om het bijgevoegd 
tijdelijk politiereglement hiervoor goed te keuren.

7.2 Groenbeheer uitgevoerd door sociale tewerkstelling - Meerjarenopdracht 2026-
2029 - Goedkeuring gunning

De basisopdracht “Groenbeheer uitgevoerd door sociale tewerkstelling - Meerjarenopdracht 
2026-2029” wordt gegund aan de firma met de enige offerte (op basis van de beste prijs-
kwaliteitsverhouding), zijnde Labor Arbeidskansen VZW, Bilzerweg 88 te 3665 As. De 
verlengingen worden gegund tegen dezelfde voorwaarden als de basisopdracht.


