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1. SECRETARIAAT

1.1 Goedkeuring vorig verslag Vast Bureau
Er werden geen wijzigingen bevolen aan het vorige verslag van het Vast Bureau van 13-03-2023, waardoor 
het van ambtswege is goedgekeurd conform de voorgelegde tekst.

1.2 Kennisgevingen en mededelingen
• besluitenlijst van de beslissingen genomen door de algemeen directeur op 10-03-2023

Er zijn geen vragen of opmerkingen

2. WOONZORGCENTRUM ALGEMEEN

2.1 Gunning overheidsopdracht van leveringen: Aankoop van smartphones voor WZC Zorgvlied, 
opdracht waarvan de raming het bedrag van €30.000 excl. BTW niet overschrijdt

WZC Zorgvlied heeft 35 smartphones nodig om de nodige software voor o.a. de planning en 
patiëntengegevens te kunnen integreren in één toestel.
Voor deze aankoop wensen we in te gaan op de offerte van Essec Telecom Center ten bedrage van € 
25.342,03 incl. BTW.

3. PERSONEEL WOONZORGCENTRUM

3.1 Kennisname van de besluiten van Fedris en inwilligen van de aanvraag om schadeloosstelling 
wegens een beroepsziekte voor X (ontwerpbeslissing)

Het Vast Bureau neemt kennis van de besluiten van Fedris, naar aanleiding van de aanvraag tot 
schadeloosstelling wegens een beroepsziekte, ingediend in naam van X op 18-10-2022. 
Het Vast Bureau willigt de aanvraag in binnen de perken van wat hierna wordt bepaald:

 
Het Vast Bureau beslist vervolgens dat:
* als basisloon het bedrag van 40.018,78 euro in aanmerking genomen wordt voor de schadeloosstelling. 
* de verplaatsingskosten ten laste genomen worden overeenkomstig artikel 8 van het koninklijk besluit van 
21-01-1993. 
* voor de periode van 20-06-2022 tot en met 18-10-2022 de kosten van dokter, chirurg, apotheker, 
verpleging, prothese en orthopedie ten laste zijn van Fedris, overeenkomstig de regeling van de wetten 
betreffende de schadeloosstelling voor beroepsziekten, gecoördineerd op 03-06-1970. Deze 
ontwerpbeslissing wordt, overeenkomstig artikel 13 van het koninklijk besluit van 21-01-1993, 
overgemaakt aan alle betrokken partijen (de werknemer, Fedris en het betrokken ziekenfonds).
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volledige tijdelijke 90% 19-03-2022 tot en met 
30-04-2022 98,68 euro


